Arbeit, Technik und
Bildung gGmbH
Wissen.Schafft.Praxis

me
N Sie heute schon far thre Gesundheit

Studentische Hilfskraft fur wissenschaftliches Arbeiten gesucht:
Kunstliche Intelligenz, Lern- und Wissensmanagement in einem
groBen Forschungsprojekt (m/w/d) (Minijob/bis zu 33 h pro Monat)

Du mochtest weder auf den Forschungsaspekt, noch Praxisorientierung
verzichten? Du mochtest die gesamte Palette des wissenschaftlichen Arbeitens
(wie Recherchen, Konzeption, Verfassen von Texten und Berichten) vertiefen?
Dann haben wir hier etwas fir Dich!

ATB gGmbH steht fiir "Arbeit, Technik und Bildung" und fiir Gemeinnutzigkeit.
Wir sind seit Giber 30 Jahren als Entwicklungsbegleiter:innen von Unternehmen
tatig. Meistens arbeiten wir mit sachsischen, mittelstandischen Unternehmen
unterschiedlicher Branchen zusammen. Partnerschaftlich und auf Augenhdhe
machen wir wissenschaftliche Erkenntnisse nutzbar fiir die betriebliche Praxis.

Strategisch konzentrieren wir uns auf die Felder Arbeitsqualitat und
Wandlungsfahigkeit von Organisationen. Im Projekt PerspektiveArbeit Lausitz
werden sachsische und brandenburgische Unternehmen in den strukturellen
Veranderungen begleitet, in denen sie sich gerade befinden. Wir helfen dabei
auch Kl nutzbar zu machen. Mit einem Schwerpunkt auf den Einsatz von Kl in
den Bereichen Wissen und Lernen.

Wir bieten:

* Ein wunderbares Betriebsklima

* Freie Zeiteinteilung bei der Erledigung Deiner Aufgaben
* Mobiles Arbeiten

* Teamevents



Arbeit, Technik und
Bildung gGmbH

Wissen.Schafft.Praxis

Deine Aufgaben:

Recherchen und Konzeptionelle Mitarbeit in den Themenbereichen Kl und
Lernen
Die Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens sind unser Daily Business.

Wissenschaftliches Arbeiten im qualitativen und quantitativen Bereich
Je nach Notwendigkeit wirst du dich an kleineren wissenschaftlichen
Analysen beteiligen kénnen.

Maoglichkeit der Beteiligung an Publikationen
Bei anstehenden transferorientierten und wissenschaftlichen
Veroffentlichungen wirst du einbezogen.

Unterstiitzung bei der Planung von internen und externen Veranstaltungen
Auch die Planung von Arbeits- oder Transfertreffen mit Unternehmen sowie
Wissenschafts- und Netzwerkpartnern ist sehr zentral. Selbstverstandlich
auch mit externen Interessierten. Hier werden Arbeitsergebnisse erzeugt,
dokumentiert oder bekannt gemacht.

Tobias Sanders, M.A.

Tel.: 0371 | 369 58 — 13
Via

Matrix: @dubpsi:matrix.org

Gerne beantworte ich
Deine Fragen. Sprich mich
an!




